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Self-Image and the Manifestations of the Romanians Personality Style. The aim of
this paper is to determine the relation between self-image and the expressing manner of
Romanians personality in the relation with the particular manifestations of the five types of
personality. This research relies on the existing personality psychology openings along with
the theoretical and methodological framework of the Humanity Psychology. Methodology: 16
Personality Factors Inventory, Berkeley Questionnaire, Woodworth-Mathews (WMPDS)
Questionnaire. The important outcomes bring forward the following aspects: self-image, cor-
related with the intensity and the form of expressions pertaining to the five personality types
(suggestive, interpersonal, of work, emotional and intellectual), offers homogeneity tenden-
cies, depending on the patients belonging to a certain historical part from Romanian territory.
Showed by the five studied type, self-image promotes some aspects of the personality as
being prevalent, these constituting the specificity of a population.
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Premisele teoretice ale studiului

Studiile si cercetarile Intreprinse de cétre psihologie asupra personalitatii uma-
ne au vizat, in genere, trei aspecte: definirea personalitatii (esenta ei), modul de
alcatuire al personalitatii (structura ei) si dezvoltarea personalitatii (devenirea ei).

Urmarind aceste date consacrate, aceastd cercetare isi propune, intr-un cadru
general, s surprinda un posibil mod de structurare al personalititii si, in acelasi timp,
premisele orientirii sau devenirii ei. In mod concret, aceasta cercetare propune identifi-
carea si Intelegerea, pe cat posibil, a interrelationarii imaginii de sine cu stiluri de mani-
festare a personalitatii. Studiul efectuat se dovedeste a fi o mediere intre cele doua
mari grupuri de teorii care domind spectrul psihologiei personalitatii. Primul grup —
fiind caracterizat de o viziune centripeta in structura personalitatii — se sprijind pe con-
ceptul de imagine de sine, iar cel de-al doilea — avand o viziune centrifugd — se bazeaza
pe manifestarile personalitatii, pe stilurile ei de manifestare.

Pentru realizarea suportului teoretic si metodologic s-au utilizat mai multe
conceptii si perspective psihologice. Astfel, s-a Incercat aplicarea complementara a
teoriei proprium-ului a psihologului american Gordon W. Allport, teoria Se/f~ului
actual si a Self~ului ideal a lui Carl R. Rogers, modelul Big Five asupra persona-
litatii (varianta L.R. Goldberg, 1981), perspectiva profilului de personalitate
Berkeley (Keith Harary, Eileen Donahue, 1984).
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In cautarea reintregirii imaginii de sine a omului in genere, psihologii umanisti
incearca sa identifice fenomenele, procesele, stérile, calitdtile sau mijloacele psihice
pe care reprezentantii psihanalizei si behaviorismului le-au ignorat sau carora nu le-
au acordat decat o atentie marginala, adica ,,acele procese si metode functionale ale
aparatului psihic care duc la rezultate adaptative” (E. Fromm, 1983, p. 426), la rezul-
tate asteptate, conforme cu aspiratiile, interesele, dorintele de realizare ale fiecaruia.
In acest sens, psihologia umanist identifica in orizontul teoriei psihanalitice citeva
omisiuni, erori sau exacerbari, care nu fac altceva decat ,,sd ciunteascd” imaginea de
sine (M.P. Craiovan, 1994), personalitatea umana si fiinta in ansamblul sau. Concep-
tiei freudiene 1 se reproseaza accentul pus doar pe studiul laturii neadaptate (nevro-
tice) a insului, reducerea omului doar la stadiul de fiinta preponderent irationala, ire-
vocabil determinata de trecutul sau si de produsul acestui trecut, inconstientul sdu. Se
reproseaza condamnarea Sinelui la Instrainarea de constiintd, la fragmentarea subiec-
tivitatii in structuri mai mult sau mai putin autonome, reusind sa scape, astfel, contro-
lului insului. Se reproseaza focalizarea explicatiilor si intelegerilor psihologice in
jurul conflictelor si tendintelor inconstiente, ca generatoare a intregii dezvoltari si
evolutii psihice a omului.

Psihologia umanista aratd, intr-un sens compensator, ca adaptarea la mediul
inconjurdtor, procesele invatarii sau maturizarii sunt doar Intr-o relativa relationare
cu zona conflictelor sau pulsiunilor inconstiente, daca nu chiar in anumite momente
manifestd o autonomie totald. Dezvoltarea perceptiei, a intelegerii obiectului, a lim-
bajului interior, a fenomenelor reamintirii, a productivitatii si chiar fazele dezvoltarii
motorii, apucarea, mersul taras, mersul in picioare si procesele de maturizare si de
invétare se produc fard conflict. Exacerband rolul dinamicii inconstiente, a pulsiu-
nilor instinctuale, psihanaliza tinde sd reduca complexitatea existentei umane la baza
sa biologica, ca datatoare de sens intregii evolutii si constructii umane. Compensa-
toriu, psihologia umanistd subliniaza rolul vointei, al energiei libidinale ,,desexuali-
zate” si al energiei distructive, céreia i s-a retras caracterul agresiv. Astfel, sinele nu
mai este inteles ca o ,,marmitd de pasiuni” nestructurata, ci devine entitate de conti-
nut a intregii fiinfe umane $i a personalitdtii acesteia; sinele si eul depasesc raportul
de subordonare 1n vederea realizarii unui continuum psihic, optim acceptarii si reali-
zarii Sinelui.

Psihologia umanista reuseste sa faca trecerea de la viziunea pesimistd a
psihanalizei asupra evolutiei umane, aflatd In permanenta sub semnul datului
inconstient, la o viziune optimistd, prin care omul isi proiecteaza si stabileste con-
stient reperele evolutiei sale. In acest mod sunt puse in valoare abilitdtile de auto-
modelare activa i selectiva, firesti fiintei umane.

Dupé cum am aratat mai sus, o conceptie psihologica asupra céreia psihologia
umanista aduce informatii compensatorii este cea comportamentalistd (behavioristd),
»certatd”, in genere, pentru faptul ca se centreaza exclusiv pe studiul obiectiv al com-
portamentului, pe ceea ce poate fi observat si cuantificat si, deci, elimina odata cu su-
biectivitatea si unele comportamente cruciale pentru conditia omului: constiinta, sensul
vietii, fericirea, valoarea, intentionalitatea, idealul, afirmarea de sine. Astfel, pentru
behaviorism, omul pare o “masind” pe care putem sa Invatdm a o manipula cu maies-
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trie. Se anuleaza, astfel, existenta in sine si de sine a omului, esenta fiintarii umane. O
psihologie bazata doar pe raspunsuri conditionate care prezinta o imagine a ,,oamenilor
asemanatoare unor mecanisme” (N. Margineanu, 1999), care dau — in mod determinist
— raspunsuri la stimulii mediului Inconjurator, este o conceptie reductionista. Corectiv,
psihologia umanistd aduce in discutie complexitatea psihicd a omului care, prin
realizarea constiintei de sine, a imaginii de sine, reuseste sa-si insuseasca componentele
mediului, sa actioneze asupra lor Intr-un mod rational, in functie de scopurile si astep-
tarile sale. In acest mod se realizeazi trecerea de la o imagine fatalista asupra omului,
de dependentd fatd de mediul inconjurator, la o imagine realistd, in care omul are
capacitatea de a-si gasi independenta si autonomia n fata cerintelor externe, ,,putdnd
sa-si impund scopurile, recurgdnd la creativitate, intuitie, imaginatie, motivatie,
constientd, vointa, constiintd de sine si de Altul, realizand astfel... adaptarea de tip
superior, specifica umanului” (A. Maslow, 1961, p. 26-31).

Psihologia umanista contesta nu atét posibilele conditionari, care intervin inevi-
tabil in dezvoltarea psihicului, ci doar rolul jucat de acestea In dinamica personalitatii si
locul acestora in evolutia omului catre maturizare, realizare de sine si integrare in lume.

Studiul experimental evidentiaza coordonatele teoretice moderne referitoare
la cercetarea profilului personalitatii si la analiza relatiilor ce apar intre imaginea de
sine si stilurile de manifestare a personalitatii.

Obiectivele cercetarii

Studiile si cercetdrile intreprinse de catre psihologie asupra personalitatii
umane au vizat, in genere, trei aspecte: definirea personalitatii (esenta ei), modul de
alcatuire a personalitatii (structura ei) si dezvoltarea personalitatii (devenirea ei).

Plecand de la aceste ipoteze, aceastd cercetare isi propune intr-un cadru
general, sa surprindd un posibil mod de structurare a personalitatii si, In acelasi
timp, premisele orientarii sau devenirii ei.

In mod concret, in aceasta cercetare ne propunem si identificam si sa intele-
gem, pe cat posibil, interrelationarea imaginii de sine (ca nucleu al personalitatii)
cu stilul (ca manifestare a exteriorizarii personalitatii). Aceasta pentru a surprinde
relatia interior/exterior In structura si manifestarea personalitatii.

Cercetarea efectuata se doreste a fi o mediere Intre cele doud mari grupuri de
teorii care domina spectrul psihologiei personalitatii. Primul grup, fiind caracterizat
de o viziune centripetd in structurarea personalitatii, se sprijind pe conceptul de
imagine de sine, iar cel de al doilea, avand o viziune centrifuga, se bazeaza pe
manifestirile personalititii, pe stilurile ei. Intre acestea, intrezirim posibilitatea
abordarii de tip sinergetic a celor doud tendinte. In acest context putem intelege
doua tipuri de obiective, dupa cum urmeaza:

1. obiective generale

— studierea corelatiilor intre rezultatele obtinute la aplicarea celor trei probe
(chestionarul BERKELEY, inventarul de personalitate 16 P.F., chestionarul dimen-
siunilor nevrotice WOODWORTH-MATHEWS WMPDS);



110 Mihai Petru Craiovan 4

— determinarea particularitatilor imaginii de sine si stilurilor de personalitate;
— relevanta interactiunii imaginii de sine si stilurilor in conturarea profilului
de personalitate.

2. obiective specifice

— verificarea veridicitatii ipotezelor cercetarii;

— determinarea corelatiilor Intre imaginea de sine si stiluri de personalitate;

— implicatiile tendintelor nevrotice si a neurotismului asupra profilului perso-

nalitatii in genere si asupra interrelatiei imagine de sine—stil.

Ipotezele cercetarii

a) Daca subiectii sunt caracterizati de scoruri medii ale Imaginii de Sine, atunci
stilurile lor de manifestare a personalitétii (expresiv, interpersonal, de munca, emotio-
nal, intelectual) vor fi proportional constituite.

b) Dacéd tendintele nevrotice sunt accentuate (intrd in patologic), atunci
interrelationarea Imagine de Sine — stil este perturbata, intrerupta.

c¢) Daca interrelationarea Imagine de Sine-stil este doveditdi 1n urma
corelatiilor statistice, atunci profilul personalitatii va avea o omogenizare mai mare.

Structura esantionului

Avand in vedere obiectivele cercetarii, esantionul a cdutat sa surprinda toate
categoriile relevante ale societatii romanesti. Astfel, subiectii au fost selectionati
din toate regiunile tarii; s-a cautat pastrarea paritatii pe cele doua sexe, pe cele doua
medii de provenientd (rural, urban), iar, in ceea ce priveste nivelul de pregatire
scolard s-a pastrat ierarhia clasica trinivelara (studii elementare, medii, superioare);
variabila de varsta a cadutat sd surprinda tot spectrul ,,maturitatii”, intre 19—-64 ani
(cu o medie de 32,2 ani). Numadrul subiectilor a fost de 260.

Interpretarea cantitativa si calitativa a datelor

Rezultatele obtinute la chestionarul Berkeley au fost transformate in cotele
prevazute de etalonul original. Astfel, s-a obtinut repartitia empiricd pe care o
redam in continuare.

Imaginea de sine este caracterizata de cele cinci stiluri in modul urmator:

Stilul expresiv cu o dispersie de 0,9, deci cu o Tmprastiere omogena a rezul-
tatelor, indica un profil de personalitate sociabil si energic, dar fard a fi dominant
sau excesiv de activ (fara diferente semnificative).

Imaginea de sine este caracterizatd, in planul stilului expresiv, de o manifestare
energica si exteriorizatd, dar care nu implica atitudini de dominare, iar comportamental,
manifestarea este coordonat ritmata, ceea ce nu implica o hiperactivitate cu greutati in
orientarea ei.

Stilul interpersonal cu o dispersie de 0,3 deci cu Imprastiere mai eterogena a
rezultatelor, indicd o manifestare a acestui stil intr-un cAmp dialectic de la intele-
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gator, atent si cald (in relatii) la dificil, distant, dar totusi cu un potential cooperant
(cu diferente semnificative Intre Sj si Syy).

In manifestarea stilului interpersonal, a relatiilor de atitudine si comportament
intre indivizi, elocvente sunt atitudinile de grija, amabilitate si céldurd in existenta
relatiilor interpersonale, iar comportamental, acestea sunt fundamentate pe structuri
de judecata (gandire) si politete. Astfel, interpersonal nu se tinde spre o ,,fortare” a
relatiilor nici in sens pozitiv, nici in sens negativ. Deci, se poate spune ca in aceste
relatii se reflecta o calitate ,.traditionala” (arhetipald) a roméanilor: cumpatarea.

Diferente semnificative se Inregistreazd mai ales in planul manifestarilor atitu-
dinale a relatiilor interpersonale. Acest aspect este evidentiat printr-o mai mare accentua-
re a relatiilor interpersonale in Moldova fatd de Muntenia, Oltenia si Ardeal, iar in plan
comportamental relatiile sunt mai accentuate in Ardeal fata de Banat si Moldova.

Stilul de muncad cu o dispersie de 0,9, deci cu o Imprastiere omogena a
rezultatelor, indicd un profil de personalitate eficient, responsabil si de incredere,
cu atitudine pozitiva fatd de munca (fara diferente semnificative).

Stilul de munca, ca rezultat al interconditiondrii si complementarizarii dintre ati-
tudini si aptitudini, se manifesta ca o actiune eficienta, caracterizand individul ca ,,bun”
pentru realizarea sarcinilor. Aceasta caracteristica, avand si implicatii caracteriale, care
in fond constituie motivatia actului, descopera in structura individului calitatile de res-
ponsabilitate si incredere, ceea ce face ca stilul de munca s devina una din trasaturile
complexe si specifice ale personalititii umane in general, si un stil specific, datorita
eficientei personalitatilor din arealul romanesc.

In manifestarea acestui stil exista diferente semnificative intre Banat fata de
Moldova si Maramures. La acestea din urma, stilul de munca se centreaza mai preg-
nant pe eficienta actiunii decat pe responsabilitate si spirit de perfectiune ca in Banat.

Stilul emotional cu o dispersie de 0,4 deci cu o Tmprastiere mai eterogend a
rezultatelor, fiind caracterizat de o stare mai tensionatd emotional, dar fara tulburari
dezadaptative sau situatii de stres patologic (cu diferente semnificative intre Sy si Syy).
Stilul emotional studiat in cele doud aspecte de manifestare pe care le cuprinde,
tendinta pulsionala si cea afectiva, este caracterizat la populatia roméana printr-o stare
usor tensionatd, dar care nu afecteaza echilibrul psihic, fapt care face posibilé contro-
larea evenimentelor cotidiene. Starea pulsionala este putin incarcatd, dar aceasta nu
determind o dominare sau o cauzalitate a unei potentiale stari de stres.

Diferentiat pe zone istorico-georafice existda mici diferente de stil, astfel
Crisana fatd de Muntenia, Moldova si Ardeal, este caracterizatd de o mai mica
tensionare afectiva, dar in schimb incarcatura pulsionala, riscul existentei starii de
stres este mai mare.

Stilul intelectual cu o dispersie de 0,1, deci cu o imprastiere eterogend a
ideilor nespecifice propriului mod de gandire; inclinatii catre arta si filosofie (epic)
(cu diferente semnificative intre Sy si Sy, Syv).

Stilul intelectual este studiat mai mult din punct de vedere al deschiderilor,
strategiilor de abordare a realitdtii, decat din punct de vedere al gradului de inteligenta
sau al stilului cognitiv existent la subiect. Astfel, caracteristica populatiei studiate este
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receptivitatea la nou si inedit, dorinta de a lua in considerare noile descoperiri si idei,
ceea ce denotd o stare de flexibilitate a structurilor intelectuale, dar n acelasi timp, si a
celor cognitive ca epicentru al primelor.

Studiul diferentiat pe zone evidentiazd o diferenta semnificativa in manifes-
tarea acestui stil intre Ardeal fatd de Oltenia si Banat, aceastd diferenta fiind cea
intre pragmatic fatd de abstract, sau de real fatd de ideal. Totusi, nu trebuie sa
ignoram, din manifestarea acestui stil rolul important pe care il joaca factorii de
cultura, educatie si economico-sociali.

Sintetizand, se poate observa cd, in continutul Imaginii de Sine devin domi-
nante unele trasaturi, evidentiate in cele cinci stiluri studiate, ceea ce face ca ele sa
formeze nota de specificitate a populatiei studiate. Astfel, firea energica, ce condu-
ce la o buna eficienta 1n actiune (activitate) este intretinuta in planul afectiv-relatio-
nal de o atitudine sentimentald si mult mai putin educational-informationala, ce
este, tocmai acea stare de amabilitate si caldura, stiri manifestate fata de intreaga
relationare ontica. In acest cadru, receptivitatea in fata necunoscutului, noului este
tocmai balastul adus spre echilibrarea existentei, cu alte cuvinte ,,scoaterea” din
lumea impresiilor prime si, in acest sens, starile meditative si de contemplatie (mai
precis firea ganditoare), spre actualul existential, deci centrdnd individul intr-o
structurd de prezentd actuald in lume.

Rezultatele studiului

Nu putem pleca in acest demers fard a ne aminti vorbele psihologului Vasile
Pavelcu: ,,Unitatea personalitdtii noastre nu este desavarsitd si nici nu poate fi.
Identitatea absoluta este imobilitate desavarsita si tot atat de imposibila si ireala”
(1970). In acest spirit, putem si spunem ca formarea personalititii este o optiune
perpetud care face cunoasterea ei probabila si, intotdeauna tindnd cont de nepreva-
zut. Interactiunea Imaginii de Sine si stilurilor, in urma corelatiilor stabilite de noi,
considerdm ca reda intregul nivel de actiune a personalitétii, de traire polarizata,
diferentiata Intre Eu si lumea concreta.

Stil
expresiv | interpersonal | de muncd emotional | intelectual
Imagine
de Sine

0,34 -0,34 0,42 0,39 0,47

Tabelul nr.1: Corelarea imaginii de sine cu stilurile la chestionarul Berkeley

Astfel, imaginea de sine este sustinutd de actiunea manifesta a trei stiluri:
interpersonal, emotional si intelectual.

Consideram ca relatia dintre imaginea de sine si stiluri este una de sustinere
reciproca (de tip sinergic) dovada fiind corelatiile rezultate. De mentionat sunt excep-
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tiile de la corelatiile liniare efectuate. Astfel, imaginea de sine cu stilul interpersonal
nu coreleaza, indicand prin aceasta existenta unui nivel de interrelationare acceptat
de populatia cercetata. Din acest punct de vedere mai putem arita ca expectatiile
privind interrelationarea sunt reduse in defavoarea expectatiilor privind cresterea
capacitatii profesionale, a unei stabilititi emotionale mai bune si dezvoltarea unui
sistem de cognitii mai flexibil.

Daca consideram corelatiile efectuate de noi in ceea ce priveste inter-relatio-
narea Imagine de Sine — stil ca fiind relevante in descrierea personalititii, aceasta se
sustine si prin calcul statistic care indica un coeficient de incredere intre 80 si 100%
situatii pozitive, corelatii valide. Deci, interactiunea Imagine de Sine — stil este
relevantd atat in structura, cat si in dinamica personalitétii, indicand existenta unei
unitati functionale Intre nivelurile de profunzime si cele de suprafata ale acesteia.

Intercorelarea rezultatelor a doud inventare de personalitate nu a vrut decat sa
gaseasca o legdtura intre cele doud teorii contemporane despre personalitate: BIG
FIVE si MULTIFACTORIALA, in vederea afirmirii si infirmrii probabilititii inter-
actiunii dintre imaginea de sine si stilurile de manifestare a personalittii.

Trasaturile de tip introvers (16 P.F.) coreleaza cu imaginea de sine, indicand
astfel ca, stilurile de manifestare a personalitatii (expresiv, interpersonal, de munca,
emotional si intelectual) sunt dependente de intensitatea manifestd a acelor caracte-
ristici introversie sau extroversie.

Profilul personalitatii rezultat din aceastd cooperare nu este altceva decét o
forma a functionalitatii dinamice a tuturor structurilor psihice. Nu consideram rele-
vante explicatiile referitoare la structura personalitatii care o considera de tip static,
inghetat, fard a evidentia dinamica relatiilor dintre componentele sale.

Din corelarea tendintelor nevrotice (WOODWORTH-MATHEWS) cu stilurile
de manifestare a personalitétii (expresiv, interpersonal, de muncd, emotional si inte-
lectual) se observa ca anumite tendinte nevrotice, prin prezenta lor, influenteaza ma-
nifestarea unor anumite stiluri din personalitatea subiectilor.

Astfel, stilul expresiv, din corelatia cu imaginea de sine, este influentat in
manifestarea sa de prezenta tendintelor nevrotice de emotivitate, impulsivitate si
antisociale (la o cota brutd de prezenta de peste 180 puncte). Aspect pentru care
Imaginea de Sine prezinta o scadere de eficientd in relatiile de comunicare si de
integrare optima 1n mediul socio-fizic.

Pentru stilul interpersonal tendintele nevrotice obsesiv-psihastenice si paranoide
(cota peste 180) conduc la reducerea incidentei si intensitétii legdturilor din sistemul
relational existent si la imposibilitatea maririi numarului acestora. La varstele tineretii
aceste situatii pot deveni o piedica 1n structurarea si maturizarea optima a personalitatii.

Stilul de munca este influentat de prezenta tendintei nevrotice de instabilitate
emotionald (cota peste 180) avand ca rezultat o diminuare a capacititii de munca,
operationalizatd prin scaderea capacitatii de autocontrol, o reducere a capacitatii de
concentrare si aparitia sentimentului de insecuritate. Un alt rezultat al prezentei tendin-
tei nevrotice de instabilitate emotionala in stilul de munca este o scadere a capacitatii
de adaptare la cerintele procesului productiv si lipsa interesului fata de nou.
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Stilul emotional, chiar si la o prezentd a tendintelor nevrotice (cu o cotd Intre 180
si 240), nu prezintd mari fluctuatii de dinamica care sa afecteze, intr-un fel sau altul,
structura functionald a personalitatii. Cotele peste 240 conduc la aparitia manifestarilor
negative In modul de adaptare a individului, vizand sistemul relational si maturizarea sa
psihica. Cea mai frecventd manifestare sub auspiciile prezentate anterior este o degradare
a dinamicii cognitive (pierderea simtului realitatii) si o deformare a identitatii de sine.

Stilul intelectual prezintd o singurd corelatie negativa si anume cu tendinta
nevrotica de instabilitate emotionald. Acest aspect influenteaza capacitatea de concen-
trare in sarcinile cognitive, cresterea gradului de subiectivism in alegeri si reducerea
interesului fatd de noile perspective in favoarea concentrarii atentiei pe propriile pro-
bleme afectiv-emotionale. Fatd de artd si frumos apare tendinta de limitare la valorile
anterior insusite.

Perspective

Personalitatea umana trebuie abordata si privitd permanent si la orice nivel,
ca o organizare sistemica hipercomplexa, sinergetica, in care se intrepatrund si se
integreaza reciproc componente substantial calitative diverse si eterogene biofizice,
biochimice, biofiziologice, psihice, psiho-socio-culturale, subordonate unei finali-
tati adaptative de tip emergent global.

Imaginea de sine reprezintd un factor de integrare si coordonare sinergetica a
personalitatii umane, o forta centrald in cadrul acesteia, care isi asuma insasi Fiinta,
cu care se identifica printr-un proces perpetuu si deseori dramatic de confruntare cu
altii, dar si cu Sine, printr-un proces de individuare si intermodelare in baza tuturor
experientelor si apartenentelor la relatii si categorii sociale. Imaginea de sine este
arhetipul central, expresia cea mai deplind a autoorganizarii unui centru interior
dotat cu suprema valoare si cu o mare intensitate a trdirii, servind ca o forta puter-
nic motivationala care impinge individualul in frunte determinandu-1 sa se dezvolte
si afirme.

Omul este Fiinta in devenire, care se cautd si se plasmuieste pe Sine, care poate
transcede dincolo de existenta sa obisnuitd, depaseste conditiile alienante ale societatii
prin participarea la lumea culturii si a valorilor. Prin aceasta, el poate s gaseasca
drumul spre libertatea sa interioard, spre esente, spre spirit, spre ordine si armonie, spre
Dumnezeu.

Din punctul de vedere al cercetérii practice, obiectivele (fie ele generale sau
particulare) au fost atinse. Putem deci formula urméatoarele concluzii:

Imaginea de sine este bine conturata. Subiectii isi percep si evalueaza trasaturile
de personalitate, comportamentele si conduitele proprii in mod adecvat, conform reali-
tatii, la justa lor valoare. Aceasta obiectiva Imagine de Sine faciliteaza deschiderea por-
tilor autoformarii, autorealizarii si autodepasirii, spre binele personal, intr-o dinamica
sociala care impune schimbari si adaptari rapide si eficiente. O astfel de cunoastere a
propriei personalitati, in devenirea ei, este posibild numai printr-o preocupare
permanentd pentru autoobservare (astfel ne putem da mai bine seama de calititile si
lipsurile pe care le avem, ne putem corecta, ne putem regla activitatile si conduitele),
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autoconvorbire (in sensul de a ne obisnui sd stam de vorba cu noi insine, autoanali-
zandu-ne Tmplinirile si neimplinirile, fixand noi strategii de actiune pentru viitor), auto-
chestionare (punandu-ne fel de fel de intrebari, cu raspuns imediat sau intarziat, care sa
vizeze mai ales ceea ce am facut, ce n-am facut, cum am actionat si cum trebuie sa pro-
cedam, astfel incat sa tragem invatiminte pentru viitor), autotestare (autoanaliza pro-
priilor capacitati psihice, care presupune capacitatea de a raspunde la intrebari precum:
ce pot?, ce stiu?, ce vreau?, ce trebuie?), autostudierea produselor propriilor activitati.

Este deosebit de important ca astfel de autoevaludri sa constituie un mobil,
un motiv ce tinde mereu spre mai bine, spre perfectiune.

Bibliografie

Allport, G.W., Structura si dezvoltarea personalitdtii, Ed. Didactica si Pedagogica,
Bucuresti, 1991.

Allport, G.W., The ego in contemporany psychology, in ,,Psychology Rev.” nr. 50,
pp- 451-458, 1943 (ed. II: 1963).

Baron, A.R., Psychology: the essential science, Allyn and Bacon, Massachusetts,
1998.

Bannister, D., O noua teorie a personalitatii, in Brian M. Foss (coord.), Orizonturi
noi in psihologie, Ed. Enciclopedica, Bucuresti, 1973.

Cassirer, E., Eseu despre om. O introducere in filosofia culturii umane, Ed. Huma-
nitas, Bucuresti, 1994.

Craiovan, M.P., Psihologie si simbol, in rev. ,,Psihologia”, nr. 6, 1994.

Erikson, E.H., Growth and crises of healthy personality, International Universities
Press, New York, 1959.

Fromm, E., Man for himself. An inquiry into psychology of ethics, Rinehart, New
York, 1947.

Fromm, E., Frica de libertate, Ed. Teora, Bucuresti, 1998.

Harary, Keith and Donahue, Eileen, Berkeley Personality Profile, Berkeley Univer-
sity, 1984.

Horney, Karen, Personalitatea nevrotica a epocii noastre, Ed. IR1, Bucuresti, 1998.

Kornblum, W., Socialization: Creating the Person, Publishing Press, New York,
1990.

Maslow, A., Motivation and Personality, Harper and Row, New York, 1970.

Manzat, 1., Istoria universala a psihologiei, curs universitar, 1994.

Manzat, 1., Psihologia existentiala, Ed. Ultramedia, Bucuresti, 2000.

Margineanu, N., Psihologia persoanei, Ed. Stiintificd, Bucuresti, 1999.

Pavelcu, V., Cunoasterea de sine si cunoasterea personalitdtii, Ed. Didactica si
Pedagogica, Bucuresti, 1982.

Pavelcu, V., Invitatie la cunoasterea de sine, Ed. Stiintifica, Bucuresti, 1970.

Pavelcu, V., Drama psihologiei, Ed. Didactica si Pedagogica, Bucuresti, 1972.

Popescu-Neveanu, P., Dictionar de psihologie, Ed. Albatros, Bucuresti, 1978.



116 Mihai Petru Craiovan 10

Rathus, S.A., Essentials of psychology, (second edition), Holt, Rinehart and Winston,
1989.

Rogers, C.R., On becoming a person, Houghton Mifflin Company, Boston, 1961 (ed.
franceza 1966, Dunad, Paris).

Rogers, C.R., Client-Centred Therapy, Houghton Mifflin Company, Boston, 1951.

Santrock, J.W., Psychology, the Science of Mind and Behavior, William C. Brown,
1990.

Sahleanu, V., Popescu-Sibiu, 1., Introducere critica in psihanaliza, Ed. Dacia, Cluj,
1972.

Sillamy, N., Dictionar de psihologie, Ed. Univers Enciclopedic, Bucuresti, 1996.

Zlate, M., Eul si Personalitatea, Ed. Trei, Bucuresti, 1997.



